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วรวลัญช  โรจนพล (PhD Candidate) ผูแปล* 

ตอพงศ  ตั้งสินมั่นคง ผูแปล** 

 
 

1.  ชื่อสมาคม 
 สมาคมผูตรวจการแผนดินแหงเอเชีย  (Asian  Ombudsman  Association) 

 
2.  ที่ต้ังสํานักงานใหญ 
 สํานักงานใหญของสมาคมผูตรวจการแผนดินแหงเอเชีย ตั้งอยูที่กรุงอิสลามาบัด  

สาธารณรัฐปากีสถาน อยางไรก็ตาม สมาชิกในประเทศหรือภูมิภาคที่เปนเจาภาพในการจัด

ประชุมทั่วไปของสมาคมผูตรวจการแผนดินแหงเอเชีย อาจจัดตั้งสํานักงานเพื่อวัตถุประสงคนี้ได 

 
3.  สัญลักษณของสมาคม 
   

          
 
 
 
 

                                                        
* รบ. (เกียรตินิยมอนัดับ 1 เหรียญทอง) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, นิสิตปริญญาเอก  คณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
**  ผูชวยผูพิพากษา 
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4.  วัตถุประสงคของสมาคม   
 (1)  สมาคมผูตรวจการแผนดินแหงเอเชีย  มีความเปนอิสระ  ไมเกี่ยวของกับการเมือง  มี

ความเปนมืออาชีพ  และเปนประชาธิปไตย 

 (2)  สมาคมผูตรวจการแผนดินแหงเอเชีย  จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค  ดังนี้  

  (a)  เพื่อสงเสริมและกระตุนใหเกิดการพัฒนาแนวความคิดเกี่ยวกับผูตรวจการ

แผนดินในภูมิภาคเอเชีย 

  (b)  เพื่อพัฒนาความเปนมืออาชีพในการปฏิบัติหนาที่ของผูตรวจการแผนดิน 

   (c)  เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาและวิจัยที่เกี่ยวกับสถาบันผูตรวจการ

แผนดิน 

  (d)  เพื่อใหการอุปถัมภทุนโครงการศึกษาและฝกอบรมเกี่ยวกับสถาบัน

ผูตรวจการแผนดินในภูมิภาคเอเชีย 

  (e)  เพื่อจัดสรรทุนการศึกษาและใหการสนับสนุนทางการเงินในรูปแบบตางๆ

ใหแกบุคคลที่ศึกษาในเรื่องที่เกี่ยวของกับสถาบันผูตรวจการแผนดิน 

  (f)  เพื่อรวบรวม  จัดเก็บ  เผยแพรขาวสาร และขอมูลการวิจัยเกี่ยวกับสถาบัน

ผูตรวจการแผนดิน 

  (g)  เพื่ออํานวยการใหเกิดการแลกเปลี่ยนขอมูลและประสบการณระหวาง

ผูตรวจการแผนดินในภูมิภาคเอเชีย 

  (h)  เพื่อวางแผน  จัดเตรียม  และอํานวยการการประชุมที่มีการจัดขึ้นเปนระยะๆ  

ของผูตรวจการแผนดินประเทศตางๆ ในภูมิภาคเอเชีย 

  (i)  ดําเนินการในเรื่องอื่นๆ ที่จําเปนเพื่อตอบสนองวัตถุประสงคขางตนของ

สมาคม 

 
5.  สมาชิก   
 สมาชิกของสมาคมประกอบดวย  สมาชิกสามัญ  (Full Members)  สมาชิกวิสามัญ  

(Associate Members)  สมาชิกกิตติมศักดิ์  (Honorary Life Members)  และสมาชิกบุคคล  

(Individual  Members) 

(1)  สมาชิกสามัญ  (Full Members) 

 สมาชิกสามัญจะเปนบุคคลที่อยูในสํานักงานผูตรวจการแผนดิน  กรรมาธิการรัฐสภา  

รัฐมนตรีวาการกระทรวงการตรวจสอบ (Ministry of Supervision)  คณะกรรมาธิการรับเร่ือง

รองเรียน  หรือหัวหนาของสํานักงานหรือองคกรซึ่งเปนที่รับรูวาเปนผูถูกแตงตั้งหรือไดรับการ



 

เลือกตั้งตามรัฐธรรมนูญหรือกฎหมายของประเทศหรือภูมิภาคและมีบทบาทในเรื่องที่มีลักษณะ  

ดังนี้   

(a) เพื่อสืบสวนเกี่ยวกับขอสงสัยของบุคคลหรือกลุมบุคคลใดในเรื่องการตัดสินใจ 

การใหคําแนะนํา หรือการกระทําหรือละเวนการกระทําของเจาหนาที่ของรัฐฝายปกครองที่เปนการ

นอกเหนืออํานาจหนาที่ของเจาหนาที่นั้นๆ 

  (b)  เพื่อใหขอเสนอแนะกับเจาหนาที่ผูเกี่ยวของตามกรอบอํานาจหนาที่ 

  (c)  ปฏิบัติหนาที่อยางเปนอิสระตามกรอบอํานาจหนาที่ที่มีอยู  

  (d)  รายงานประมุขหรือผูนําของรัฐ  รัฐบาล  หรือรัฐสภา  ถึงผลของกิจกรรมหรือ

เนื้อหาสาระที่เกิดขึ้นจากการสืบสวน  ไตสวน 

 ตามความประสงคของยอหนา (6) แหงขอบังคับนี้TPF
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FPT สมาชิกสามัญที่เขารวมในการกอต้ัง

สมาคมผูตรวจการแผนดินแหงเอเชีย จะถูกอางอิงถึงในฐานะสมาชิกผูกอต้ัง 

(2)  สมาชิกวิสามัญ  (Associate Members) 

 บุคคลหรือหัวหนาหนวยงานที่มีความสนใจหรือเขารวมในกิจกรรมที่เกี่ยวของกับ

ผูตรวจการแผนดิน และไมมีคุณสมบัติที่จะเปนสมาชิกสามัญ  (เชน  อธิการบดีมหาวิทยาลัย  

ผูอํานวยการโรงพยาบาล  ผูบัญชาการเรือนจํา  หรือส่ือมวลชน เปนตน)  อาจเขาเปนสมาชิกของ

สมาคมไดในฐานะสมาชิกวิสามัญ 
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PT (6) สิทธิและหนาทีข่องสมาชิก 

(a)  นอกจากสมาชิกผูรวมกอตั้ง  (Founding Members)  จะมีสิทธิในการออกเสียงแลว  สมาชิกสามัญอื่น  ก็อาจจะมีสิทธิ

ในการออกเสียงดวยเชนกัน ภายใตเงื่อนไข ดังนี้ 

(i)  ถามีสมาชิกผูรวมกอตั้ง 1 คนหรือมากกวานั้นจากประเทศหนึ่งๆอยูแลว ประเทศนั้นจะไมไดรับสิทธิในการ

ออกเสียงเพิ่มอีกหากมีการรับตัวแทนจากประเทศนั้นเขาเปนสมาชิกสามัญในภายหลัง 

(ii)  ถาในประเทศหนึ่งๆ  ไมมีสมาชิกผูรวมกอตั้งอยูเลย  แตมีสมาชิกสามัญ  มากกวา  1 คนจากประเทศนั้น  

สิทธิในการออกเสียงจะถูกใชโดยสมาชิกสามัญผูทําหนาที่ในฐานะ  ผูตรวจการแผนดินแหงชาติหรือสหพันธรัฐน้ัน หรือผูท่ีทําหนาที่

คลายคลึงกัน  และ 

(iii)  ถาไมมีผูทําหนาที่ในฐานะ  ผูตรวจการแผนดินแหงชาติหรือสหพันธรัฐ หรือผูท่ีทําหนาที่คลายคลึงกันใน

ประเทศนั้นๆ เลย  หรือบุคคลผูทําหนาที่ดังกลาวไมใชสมาชิกสามัญ  สิทธิในการออกเสียงจะถูกใชโดยฉันทามติของสมาชิกสามัญ

ท้ังหมดจากประเทศนั้น 

 (b)  สมาชิกอาจรองขอตอคณะกรรมการบริหารใหพิจารณาเรื่องราวใดๆ ท่ีเกี่ยวของกับสมาคมหรือโครงสรางของสมาคม 

 (c)  สมาชิกวิสามัญ  สมาชิกกิตติมศักดิ์  และสมาชิกบุคคล  อาจเขามีสวนรวมได แตไมมีสิทธิออกเสียงในการประชุมใหญ

สามัญ   

 (d)  สมาชิกท้ังหมดมีสิทธิและหนาท่ีในการกระทําสิ่งตางๆ ท่ีอยูในอํานาจของสมาชิกเพื่อสงเสริมเปาหมายของสมาคมและ

รักษาไวซ่ึงมติและระเบียบขอบังคับของสมาคม 

 



 

(3)  สมาชิกกิตติมศักดิ์  (Honorary Life Members) 

 สมาชิกกิตติมศักดิ์อาจไดรับการคัดสรรโดยคณะกรรมการบริหารของสมาคม จากบรรดา

บุคคลที่ทําคุณประโยชนอันโดดเดนในดานจริยธรรมหรือการปฏิบัติหนาที่ใหกับองคกรผูตรวจการ

แผนดิน 

(4)  สมาชิกรายบุคคล  (Individual Members) 

 สมาคมอาจอนุญาตใหปจเจกบุคคลเขาเปนสมาชิกได  โดยผูนั้นตองแสดงใหเห็นถึงความ

สนใจ ผานงานเขียน  งานวิจัย  หรืองานรูปแบบอ่ืนๆ  เกี่ยวกับแนวความคิดเรื่องผูตรวจการ

แผนดิน  ซึ่งสมาคมพิจารณาแลวเห็นวาความเปนสมาชิกภาพของบุคคลเหลานี้ จะชวยใหเกิด

ความกาวหนาตามวัตถุประสงคของสมาคม 

 (5)  การรับเขาเปนสมาชิก   

 ที่ประชุมใหญสามัญเปนผูพิจารณาการขอสมัครเขา เปนสมาชิกสามัญ   สวน

คณะกรรมการบริหารจะเปนผูพิจารณาการขอสมัครเขาเปนสมาชิกรูปแบบอื่น  ในกรณีที่เกิด

พิพาทหรือการคัดคานคําตัดสินของคณะกรรมการบริหาร  ผูขอสมัครเปนสมาชิกมีสิทธิอุทธรณ 

คําตัดสินนั้นตอที่ประชุมใหญสามัญได  โดยการตัดสินของที่ประชุมใหญสามัญดังกลาวจะตอง

ไดรับฉันทามติจากสมาชิกสามัญ 

(6)  สิทธิและหนาที่ของสมาชิก 

 (a)  นอกจากสมาชิกผูรวมกอต้ัง  (Founding Members)  จะมีสิทธิในการออกเสียงแลว  

สมาชิกสามัญอื่น  ก็อาจจะมีสิทธิในการออกเสียงดวยเชนกัน ภายใตเงื่อนไข ดังนี้ 

(i)  ถามีสมาชิกผูรวมกอต้ัง 1 คนหรือมากกวานั้นจากประเทศหนึ่งๆอยูแลว 

ประเทศนั้นจะไมไดรับสิทธิในการออกเสียงเพิ่มอีกหากมีการรับตัวแทนจากประเทศนั้นเขาเปน

สมาชิกสามัญในภายหลัง 

(ii)  ถาในประเทศหนึ่งๆ  ไมมีสมาชิกผูรวมกอต้ังอยูเลย  แตมีสมาชิกสามัญ  

มากกวา  1 คนจากประเทศนั้น  สิทธิในการออกเสียงจะถูกใชโดยสมาชิกสามัญผูทําหนาที่ใน

ฐานะ  ผูตรวจการแผนดินแหงชาติหรือสหพันธรัฐนั้น หรือผูที่ทําหนาที่คลายคลึงกัน  และ 

(iii)  ถาไมมีผูทําหนาที่ในฐานะ  ผูตรวจการแผนดินแหงชาติหรือสหพันธรัฐ หรือ 

ผูที่ทําหนาที่คลายคลึงกันในประเทศนั้นๆ เลย  หรือบุคคลผูทําหนาที่ดังกลาวไมใชสมาชิกสามัญ  

สิทธิในการออกเสียงจะถูกใชโดยฉันทามติของสมาชิกสามัญทั้งหมดจากประเทศนั้น 

 (b)  สมาชิกอาจรองขอตอคณะกรรมการบริหารใหพิจารณาเรื่องราวใดๆ ที่เกี่ยวของกับ

สมาคมหรือโครงสรางของสมาคม 

 (c)  สมาชิกวิสามัญ  สมาชิกกิตติมศักดิ์  และสมาชิกบุคคล  อาจเขามีสวนรวมได แตไมมี

สิทธิออกเสียงในการประชุมใหญสามัญ   



 

 (d)  สมาชิกทั้งหมดมีสิทธิและหนาที่ในการกระทําสิ่งตางๆ ที่อยูในอํานาจของสมาชิกเพื่อ

สงเสริมเปาหมายของสมาคมและรักษาไวซึ่งมติและระเบียบขอบังคับของสมาคม 

(7)  การเพิกถอนความเปนสมาชิก   

 ที่ประชุมใหญสามัญอาจเพิกถอนความเปนสมาชิกดวยคะแนนเสียงสวนใหญจํานวน  2  

ใน  3  เมื่อสมาชิก 

(a)  ฝาฝนระเบียบขอบังคับของสมาคม 

(b) ทําลายชื่อเสียงของสมาคม 

(c) ขาดคุณสมบัติตามเงื่อนไขที่กําหนดความเปนสมาชิก หรือ 

(d) ไมชําระคาธรรมเนียมสมาชิกใหครบถวน ภายหลังจากไดรับจดหมายแจงเตือน

จํานวน 3 ฉบับแลว 

(8)  การถอนออกจากความเปนสมาชิก   

 สมาชิกอาจถอนออกจากการเปนสมาชิกสมาคมไดโดยบอกกลาวใหทราบลวงหนาไมนอย

กวา  90  วัน 

(9)  ผูสังเกตการณ  (Observers) 

 บุคคลที่มีความสนใจในผูตรวจการแผนดิน หรือองคกรอื่นที่ทําหนาที่คลายคลึงกับ

ผูตรวจการแผนดินอาจไดรับเชิญเขามาเปนผูสังเกตการณ 

(10)   สิทธิเขารับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้ง 

 สมาชิกสามัญ  ซึ่งเปนผูที่มีสิทธิในการออกเสียง และเปนผูจายคาธรรมเนียมสมาชิกรายป 

รวมทั้ง ไมมีคาธรรมเนียมที่สําคัญอยางอื่นๆ คางชําระแกสมาคมเทานั้น ที่จะมีสิทธิลงสมัคร

เลือกตั้งเพื่อเปนคณะกรรมการบริหาร หรือเสนอชื่อผูอ่ืนใหลงสมัครรับเลือกตั้ง 

(11)  การพักตําแหนงหรือการหยุดเปนสมาชิกชั่วคราว   

 โดยไมเปนการขัดตอหลักทั่วไปของขอบังคับที่ 5(7)(d)TPF

3
FPT  ที่ประชุมใหญสามัญมีสิทธิพัก

ความเปนสมาชิกไวเปนการชั่วคราวไดโดยเสียงขางมากปกติ  ในกรณีที่สมาชิกผูนั้นไมจาย

คาธรรมเนียมสมาชิกใหครบถวนภายในวันที่กําหนด  หลังจากที่มีจดหมายเตือนแลว  3  คร้ัง  จาก

สํานักงานเลขานุการ สมาคมผูตรวจการแผนดินแหงเอเชีย   

                                                        
TP

3
PT 5(7)d ไมชาํระคาธรรมเนียมสมาชิกใหครบถวน ภายหลังจากไดรับจดหมายแจงเตือนจํานวน 3 ฉบับแลว 



 

 การพักความเปนสมาชิกชั่วคราวนั้น นอกเหนือจากการไมมีสิทธิตามขอบังคับที่  5(10)TPF

4
FPT 

แลว ยังหมายถึงวาสมาชิกผูนั้น จะไมไดรับอนุญาตใหเขามีสวนรวมในการดําเนินการของที่ประชุม

ใหญสามัญและกิจกรรมอ่ืนๆ ของสมาคมอีกดวย 

 
6. การประชุมใหญสามัญ (General  Assembly) 
 (1)  การประชุมใหญสามัญ  ประกอบดวยสมาชิกสามัญทั้งหมด 

 (2)  การประชุมใหญสามัญ จะเรียกประชุม 1 คร้ัง ในทุกๆ  2  ป  โดยประธาน   สวนการ

ประชุมใหญวิสามัญ  จะเรียกประชุมโดยประธาน เมื่อตองมีการตัดสินใจที่สําคัญ  หรือเมื่อสมาชิก

สามัญจํานวนไมนอยกวา 1 ใน 5  รองขอ และเสนอระเบียบวาระเปนหนังสือภายใน  1  เดือน 

 (3)  การประชุมใหญสามัญจะเปดประชุมโดยการสงหนังสือแจงสมาชิกลวงหนาอยาง

นอย  30  วันกอนวันที่กําหนดใหมีการประชุม  พรอมทั้งแจงวาระการประชุมดวย  

 (4)  ที่ประชุมใหญสามัญมีสิทธิดังตอไปนี้ 

  (a)  รับสมาชิกสามัญ 

  (b)  เลือกสมาชิกของคณะกรรมการบริหารและผูตรวจสอบบัญชี   

  (c)  กําหนดคาธรรมเนียมสมาชิก 

  (d)  กลั่นกรองการแกไขบทบัญญัติ หรือกฎระเบียบ  และประเด็นเชิงองคกร 

ข้ันพื้นฐาน 

  (e)  ใหรางวัลเพื่อเปนเกียรติแกบุคคลที่สมควรจะไดรับ 

  (f)  รับรองรายงานของคณะกรรมการบริหารและผูตรวจสอบบัญชี และ 

  (g)  กําหนดสถานที่ประชุมสําหรับการประชุมของสมาชิกในครั้งตอไป 

 (5)  ที่ประชุมใหญสามัญจะถือวาเปนองคประชุมก็ตอเมื่อมีจํานวนสมาชิกอยางนอย 

กึ่งหนึ่งของสมาชิกสามัญทั้งหมดเขารวมประชุม มติของที่ประชุมใหญสามัญถือคะแนนเสียง 

ขางมากปกติของสมาชิกสามัญที่มีสิทธิในการลงคะแนนเสียงที่เขารวมประชุมนั้นเปนเกณฑ  

อยางไรก็ตาม  การลงมติเพื่อรับเร่ืองที่บรรจุอยูในขอ  (a)  และ  (b)TPF

5
FPT ขางตน  ตองใชการลงมติโดย

เสียงขางมาก 2 ใน 3 ของสมาชิกสามัญที่มีสิทธิในการออกเสียงทั้งหมด 
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4
PT 5(10)  สิทธิเขารับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งสมาชิกสามัญ  ซ่ึงเปนผูท่ีมีสิทธิในการออกเสียง และเปนผูจายคาธรรมเนียมสมาชิกรายป 

รวมทั้ง ไมมีคาธรรมเนียมที่สําคัญอยางอื่นๆ คางชําระแกสมาคมเทาน้ัน ท่ีจะมีสิทธิลงสมัครเลือกตั้งเพื่อเปนคณะกรรมการบริหาร หรือ

เสนอช่ือผูอื่นใหลงสมัครรับเลือกตั้ง 

TP

5
PT (a)  รับสมาชิกสามัญ 

    (b)  เลือกสมาชิกของคณะกรรมการบริหารและผูตรวจสอบบัญชี   

 



 

 (6)  ประธานที่ประชุมใหญสามัญ คือ  ประธานกรรมการบริหารสมาคม ในกรณีที่ประธาน

ไมสามารถเขารวมประชุมได ใหรองประธานกรรมการบริหารสมาคม และสมาชิกผูจัดประชุม 

ทําหนาที่เปนประธานในที่ประชุมแทน  สําหรับกรณีการประชุมใหญสามัญเพื่อเลือกตั้งประธาน

คณะกรรมการบริหารสมาคม หรือคณะกรรมการบริหารสมาคมทั้งชุด  ใหสมาชิกที่มีอาวุโสสูงสุด

ในสมาคมเปนผูดํารงตําแหนงประธานในที่ประชุม 

 
7.  คณะกรรมการบริหาร   
 (1)  คณะกรรมการบริหาร  ประกอบดวย 

  (a)  ประธาน   

  (b)  รองประธาน   

  (c)  เลขานุการ   

  (d)  เหรัญญิก   

  (e)  สมาชิกอื่นอีก  5  คน 

 โดยคณะกรรมการบริหารเหลานี้เปนสมาชิกสามัญที่มีสิทธิในการออกเสียง 

 (2)  คณะกรรมการบริหารถูกเลือกโดยที่ประชุมใหญสามัญ  มีวาระการดํารงตําแหนง   

4  ป  และสามารถดํารงตําแหนงไดตอไปจนกวาจะมีคณะกรรมการชุดใหมที่ไดรับการเลอืกตัง้แทน   

คณะกรรมการบริหารมีสิทธิแตงตั้งสมาชิก   

 (3)  คณะกรรมการบริหารอาจตัดสินใจเกี่ยวกับเนื้อหาสาระโดยการสงหนังสือเวียนไปยัง

สมาชิก   สวนสถานที่ที่ใชในการจัดประชุมจะถูกกําหนดโดยประธานผานการปรึกษารวมกับ

กรรมการอื่น  และในการประชุมเชนวานี้ องคประชุมของคณะกรรมการบริหารตองประกอบดวย

กรรมการจํานวนไมนอยกวา  5  คน 

 (4)  การลงมติของคณะกรรมการบริหารเปนไปตามเสียงขางมาก  ในกรณีที่คะแนนเสมอ

กัน  ประธานคณะกรรมการบริหารจะลงคะแนนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

 (5)  โดยทั่วไปกรรมการบริหารไมไดรับคาตอบแทนในการปฏิบัติงาน  แตโดยมติของคณะ

กรรมการบริหาร   กรรมการอาจไดรับคาตอบแทน (เบี้ยประชุม) จากการเขาประชุมประจําป  หรือ

จากการประชุมวิสามัญ  ของคณะกรรมการบริหาร 

 (6)  กรรมการบริหารที่ส้ินสุดการเปนผูแทนของสํานักงานผูตรวจการแผนดิน จะสิ้นสุดการ

เปนสมาชิกคณะกรรมการบริหารดวย   โดยผูที่เขารับตําแหนงแทนจะอยูในตําแหนงเพียงวาระที่

เหลืออยูของผูซึ่งตนแทน 



 

 (7)  ในทุกเรื่องที่เปนการสงเสริมบรรดาวัตถุประสงคของสมาคม  รวมถึงเรื่องทางการเงิน 

ซึ่งมิไดสงวนไวสําหรับที่ประชุมใหญสามัญ ตามขอบังคับที่ 6(4)(a)-(g)TPF

6
FPT ใหเปนสิทธิของคณะ

กรรมการบริหารในการดําเนินการ 

 (8)  ประธานคณะกรรมการบริหารเปนผูแทนของสมาคม   ทําหนาที่ เปดประชุม

คณะกรรมการบริหารและเปนประธานในที่ประชุม 

 (9)  ในกรณีที่ประธานไมมาประชุม  หรือไมสามารถเขารวมประชุมไดเปนการชั่วคราว  ให

รองประธานดําเนินการในฐานะประธานแทน 

 (10)  ประธานและเหรัญญิก  จะตองรวมกันลงนามในทุกเรื่องที่เกี่ยวของกับการเงิน    

โดยมีเงื่อนไขวา เพื่อวัตถุประสงคใหเปนการเพียงพอตอคาใชจายเชิงปฏิบัติการของสํานักงาน

ใหญ  ในแตละปงบประมาณ  ประธานอาจรับรองคาใชจายไดไมเกิน 1,000  เหรียญสหรัฐ  

 
8.  สํานักงานเลขานุการ   
 (1)  สํานักงานเลขานุการ  ประกอบดวย  ประธาน  รองประธาน เลขานุการและเหรัญญิก

มีหนาที่ดําเนินการตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร 

 (2)  ผูตรวจสอบบัญชี  ซึ่งเลือกจากบรรดาสมาชิกสามัญทั้งหมด มีวาระการดํารงตําแหนง 

4  ป  โดยผูตรวจสอบบัญชีมีหนาที่ตรวจสอบการจัดการทางการเงินของสมาคม  และสงรายงาน

ประจําปตอที่ประชุมใหญสามัญ 

 
9.  เบ็ดเตล็ด/อ่ืนๆ   
 (1)  ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปรับใชบทบัญญัติแหงกฎขอบังคับนี้หรือการตีความ

ขอบังคับ ใหเสนอปญหาดังกลาวตอประธานคณะกรรมการบริหารเปนผูตัดสิน หรือสงไปยังคณะ

กรรมการบริหาร หรือที่ประชุมใหญสามัญ แลวแตกรณี ข้ึนอยูกับสภาพและความสําคัญของ

ปญหานั้นๆ คําตัดสินของประธานอาจถูกทบทวนโดยคณะกรรมการบริหาร และคําตัดสินของ

คณะกรรมการบริหารก็อาจถูกตรวจสอบไดโดยที่ประชุมใหญสามัญอีกชั้นหนึ่ง 
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6
PT 6 (4) (a)-(g)  ท่ีประชุมใหญสามัญมีสิทธิดังตอไปน้ี 

  (a)  รับสมาชิกสามัญ 

  (b)  เลือกสมาชิกของคณะกรรมการบริหารและผูตรวจสอบบัญชี   

  (c)  กําหนดคาธรรมเนียมสมาชิก 

  (d)  กลั่นกรองการแกไขบทบัญญัติ หรือกฎระเบียบ  และประเด็นเชิงองคกรขั้นพื้นฐาน 

  (e)  ใหรางวัลเพื่อเปนเกียรติแกบุคคลที่สมควรจะไดรับ 

  (f)  รับรองรายงานของคณะกรรมการบริหารและผูตรวจสอบบัญชี และ 

  (g)  กําหนดสถานที่ประชุมสําหรับการประชุมของสมาชิกในครั้งตอไป 
 



 

 (2)  ประธานสมาคมผูตรวจการแผนดินแหงเอเชีย  จะจัดเตรียมรายงานประจําป 

เพื่อเผยแพรไปยังสมาชิกทั้งหมดในชวงปลายปของทุกป และสงไปยังที่ประชุมใหญสามัญ  

โดยรายงานประจําปนี้อาจถูกจัดเตรียมในชวงเวลาที่ไมใชสมัยประชุมของที่ประชุมใหญสามัญ 
 
________________________________________________________________ 


