
 

การดำเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการจัดการความเสี่ยงในกรณีที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน (O๓๗) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ประเด็น 
ความเสี่ยง 

ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น แนวทางการควบคุมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

๑. การ
ดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

กรณีเจ้าหน้าที่เจรจาตกลง
ราคาก ับผ ู ้ประกอบการ 
ที ่ม ีอาชีพหรือรับจ้างนั้น
โดยตรง 

แนวปฏิบัติ  
  ๑. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่พัสดุทำสัญญากับบริษัทตนเอง 
หรือบริษัทของครอบครัวหรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับเจ้าหน้าที่
พัสดุ 
  ๒. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่พัสดุเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อ 
จัดจ้างก่อนการพิจารณาของคณะกรรมการจัดซื้อ 
จัดจ้างเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการรับทราบข้อมูลที่เอ้ือต่อ
การประมูลซ ึ ่งอาจเกิดการมีส ่วนได ้ส ่วนเส ียของ
เจ้าหน้าที่พัสดุได้ 
  ๓. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่พัสดุรับของแถม/ของชำร่วย 
และไม่รับบริจาคสิ่งของจากบริษัทที ่เป็นคู่สัญญากับ
สำนักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน 
  ๔. สำนักงานผู ้ตรวจการแผ่นดินได้ม ีการแต่งตั้ง
กรรมการจัดทำคุณลักษณะ (TOR) กรรมการจัดซื้อและ
กรรมการตรวจรับ โดยหมุนเวียนให้เจ้าหน้าที่ภายใน
สำนักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน เป็นกรรมการฯ ข้างต้น 
เพ ื ่อป ้องก ันม ิให ้ เป ็นการผ ูกขาดการดำเน ินงาน 
กับตัวบุคคลเพียงคนใดคนหนึ่งหรือกลุ ่มใดกลุ ่มหนึ่ง 
เป ็นการเฉพาะ ยกเว ้นหากเป็นการจัดซ ื ้อจ ัดจ้าง 

  ๑. ไม่ปรากฏผลการร้องเรียน กรณีการดำเนินการ
จ ัดซ ื ้ อจ ัดจ้ างไม ่ถ ูกต ้องหร ือเร ื ่ องการท ุจริต  
ในการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ไตรมาสที ่๑ - ๒      
  ๒. การรายงานเผยแพร่แผนปฏิบัต ิการจ ัดซื้อ 
จ ั ดจ้ า ง  ประจำป ี งบประมาณ พ .ศ .  ๒๕๖5  
ในเว็บไซต์ของสำนักงานผู ้ตรวจการแผ่นดิน และ
รายงานการดำเนินงานรายเดือน และรายไตรมาส
เสนอผู้บริหาร      
  ๓. เจ้าหน้าที่พัสดุได้เข้าร่วมการอบรมหลักสูตร 
“กลยุทธ์การบริหารสัญญาภาครัฐอย่างมืออาชีพ
ภายใต้สถานการณ์โควิด (COVID-19) (Onsite)  
รุ่นที่ ๑ ระหว่างวันที่ ๒๐ - ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ 
และอบรมหลักสูตรความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติ
การจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้าง และการบร ิหารพัสด ุภาครัฐ 
(ออนไลน ์ ) ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 22 – 23 กุมภาพันธ์ 2565 
  ๔. ประกาศสำนักงานผู ้ตรวจการแผ่นดิน เรื ่อง 
นโยบายและกระบวนงานการจ ัดซ ื ้ อจ ัดจ ้ า ง 

สำนักบริหาร 
การคลัง / 
เจ้าหน้าที่พัสดุ 
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ประเด็น 
ความเสี่ยง 

ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น แนวทางการควบคุมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ที่จำเป็นต้องใช้ความเชี ่ยวชาญเฉพาะด้านจึงจำเป็น 
ต้องคัดเลือกเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องในด้านนั้น ๆ 
  ๕. การจัดทำและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
  ๖. คู่มือการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
  ๗. เจ้าหน้าที่พัสดุได้รับการฝึกอบรมหลักสูตรด้าน 
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุฯ อย่างสม่ำเสมอ 
ระเบียบ / คำสั่งที่เกี่ยวข้อง 
  ๑. เจ้าหน้าที ่พัสดุดำเนินการตามพระราชบัญญัติ  
การจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ
จ ัดจ ้างและการบร ิหารพัสด ุภาคร ัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  
อย่างเคร่งครัด  
  ๒. สำนักงานผู้ตรวจการแผ่นดินได้มีคำสั่งสำนักงาน
ผู้ตรวจการแผ่นดิน ที่ ๕๓/๒๕๖๐ เรื่อง มอบอำนาจ 
การสั่งซื้อสั่งจ้าง ลงวันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๖๐ 
  ๓. เจ้าหน้าที่พัสดุดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติงาน
และข้อสั่งการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสด ุของสำน ักงานผ ู ้ตรวจการแผ่นด ินตามคำสั่ง
สำนักงานผู ้ตรวจการแผ่นดินที ่ ๖๗/๒๕๖๑ ลงวันที่  
๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๑  
  ๔. ประกาศสำนักงานผู้ตรวจการแผ่นดินเรื่องนโยบาย
และกระบวนงานการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างที ่ โปร ่งใสไม่มี
ผลประโยชน์ทับซ้อนเปิดเผยข้อมูลและตรวจสอบได้  
ลงวันที่ ๑๗ กันยายน ๒๕๖๔ 

ที่โปร่งใสไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน เปิดเผยข้อมูล
และตรวจสอบได้ ลงวันที่ ๑๗ กันยายน ๒๕๖๔ 
  5. ประกาศสำนักงานผู ้ตรวจการแผ่นดิน เรื ่อง 
น โ ยบายการ ไม ่ ร ั บของขว ัญและของกำนั ล 
ทุกชนิดจากการปฏิบ ัต ิหน ้าที ่  (No Gift Policy)  
ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2565 
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