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ผลการด าเนินงานการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ของส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดินได้ด าเนินการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

ให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและการพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ

แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) เพ่ือเป็นการ

สร้างวัฒนธรรมที่ดี มุ่งพัฒนาคนในการปลูกฝังวิธีคิด สร้างจิตส านึกในความซื่อสัตย์สุจริต และการแยกแยะ

ผลประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม โดยด าเนินการ ดังนี้ 
1. ส านักงานฯ ออกประกาศ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  

No Gift Policy ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2566 ทั้งในแบบฉบับภาษาไทยและฉบับภาษาอังกฤษ พร้อมทั้งมีการ

เผยแพร่ภาพผู้บริหารลงบนเว็บไซต์ของส านักงานฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   O27 การสร้างวฒันธรรม No Gift Policy 
  OIT : Open Data Integrity and Transparency Assessment 
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 2. การจัดฝึกอบรมหลักสูตรอบรมสัมมนา ส านักงานฯ จัดฝึกอบรมสัมมนาหลักสูตรพัฒนาศักยภาพ

เจ้าหน้าที่สอบสวนและนิติกร ระดับกลาง จ านวน 2 รุ่น ในหัวข้อ “คุณธรรม จริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่สอบสวน

และนิติกร” และหลักสูตร “พัฒนาขีดสมรรถนะในการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน” จ านวน 2 รุ่น  

ในหัวข้อ “คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน” โดยทั้ง 2 หลักสูตร ได้รับเกียรติจาก 

นายกมลธรรม วาสบุญมา รองเลขาธิการส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดินเพ่ือเสริมสร้างแนวคิดธรรมาภิบาลและ

ต่อต้านการทุจริต ปลูกฝังทัศนคติที่ดีในการท างาน ด้วยความรับผิดชอบ ส านึกในหน้าที่ ปฏิบัติงานโดยยึดหลัก

ความซื่อสัตย์ สุจริต ยุติธรรม ถือประโยชน์ของประเทศชาติและส่วนรวมเป็นส าคัญ รวมถึงการสร้างวัฒนธรรม  

No Gift Policy เพ่ือปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

 

 

 

 

การจัดฝึกอบรมสัมมนา

หลักสตูรพัฒนาศักยภาพ

เจ้าหน้าท่ีสอบสวนและนิติกร 

ระดับกลาง 

รุ่นที่ 1 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 

2567 และรุ่นท่ี 2  

เมื่อวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2567 
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การจัดฝึกอบรมสัมมนาหลักสูตรพฒันาขีดสมรรถนะในการปฏิบตัิงานของบุคลากรสายสนับสนุน 

รุ่นที่ 1 เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 และ รุ่นท่ี 2 เมื่อวันท่ี 12 กุมภาพันธ์ 2567 

3. การเผยแพร่และถือปฏิบัติตามนโยบาย No Gift policy  

 ตามที่ส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดินได้ประกาศนโยบาย No Gift Policy เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2566 

พร้อมทั้งติดบอร์ดภายในส านักงาน และเว็บไซต์ของส านักงาน เพ่ือประชาสัมพันธ์นโยบายดังกล่าว และในช่วง

เวลาก่อนเทศกาลปีใหม่ มีการปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม และเกิดวัฒนธรรม No Gift Policy ที่เป็นรูปธรรม เช่น  

ในวันปีใหม่คณะเจ้าหน้าที่ของส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดินเข้าอวยพรปีใหม่เลขาธิการส านักงานผู้ตรวจการ

แผ่นดินด้วยพวงมาลัยดอกไม้ 
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คณะเจ้าหน้าที่ของส านักงานผูต้รวจการแผ่นดินเข้าอวยพรปีใหม่เลขาธิการส านักงานผูต้รวจการแผ่นดิน 

 

การประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift Policy ภายในส านักงาน 

 

 

 

 

 

 

           บอร์ดภายในส านักงาน      บริเวณหน้าห้องผู้บริหาร 

 

************************* 

 


